
รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 
 

หัวข้อการประเมิน ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง 
หรือจุดอ่อนที่ต้องพัฒนา 

ที่จะต้องแก้ไข 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

I27 หน่วยงานของท่านมี
ปัญหาการทุจริตที ่ยังไม่ได้
ร ั บการแก ้ ไข  มากน ้ อย
เพียงใด 
 
 
 
 
 
 

หน ่วยงานขาดการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลทางสถิติ
เร ื ่องการร้องเร ียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบที่ยังไม่ได้รับ
การแก้ไข พร้อมทั ้ง รายงาน
ค ว า ม ค ื บ ห น ้ า ข อ ง ก า ร
ดำเน ินงานให ้ผ ู ้บร ิหารและ
บุคลากรภายในหน่วยงานได้
ร ับทราบผ ่านช ่องทางต ่างๆ 
อย่างต่อเนื่อง 

จัดทำข้อมูลทางสถิติเรื่องการ
ร ้ อ ง เ ร ี ย น ก า ร ท ุ จ ร ิ ต แล ะ
ประพฤต ิม ิชอบ เผยแพร ่ให้
เ จ ้ า หน ้ า ท ี ่ ภ าย ในอ งค ์ ก ร
ร ับทราบโดยทำการเผยแพร่
ผ่านหน้าเว็บไซต์หน่วยงานและ
จัดประชุมบุคลากรในหน่วยงาน 
เพ่ือให้ทุกคนรับทราบข้อมูล 

1. ดำเนินการจัดทำข้อมูลทาง
สถิติเรื่องการร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
2. ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลทาง
เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ่อพลอย
www.borphoi.go.th 
3. จัดประชุมเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานเพื่อรับทราบข้อมูล 

เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่ ใ น หน ่ ว ย ง าน
รับทราบข้อมูลทางสถิติเรื ่อง
การร้องเร ียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบที ่ย ังไม่ได้รับ
การแก้ไข พร้อมทั ้ง รายงาน
ค ว า ม ค ื บ ห น ้ า ข อ ง ก า ร
ดำเน ินงานให้ผ ู ้บร ิหารและ
บุคลากรภายในหน่วยงานได้
รับทราบ 

 
 
 
 



หัวข้อการประเมิน ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง 
หรือจุดอ่อนที่ต้องพัฒนา 

ที่จะต้องแก้ไข 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

E12 หน่วยงานที ่ท่านติดต่อ  
ม ีการปร ับปร ุงว ิธ ีการและ
ขั ้นตอนการดำเนินงาน/การ
ให ้บร ิ การด ีข ึ ้ น  มากน ้อย
เพียงใด 
 
 
 
 
 

1. การทำงานบางขั้นตอนอาจ
ขาดการปรับปรุง เช่น อาจจะ
จะใช้เวลาในการดำเนินการ 
2. การเขียนคำร้องต่างๆ อาจ
ยังไม่สะดวกต่อการเข้าถึงของ
ผู้ใช้บริการเท่าที่ควร 
3. หน่วยงานขาดการนำเสนอ
ผลงานที่แสดงให้เห็นถึงการ
ปรับปรุงขั้นตอนการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน 

1. ปรับปรุงวิธีการ/ลดขั้นตอน
การดำเนินงานที่ไม่จำเป็น 
2. ปรับปรุงเว็บไซต์  
ช่องทางการเข้าถึงบริการให้ใช้
งานได้ง่ายขึ้น 
3. ประชาส ัมพ ันธ ์/ส ื ่อสาร
ผลงานหรือข้อมูลขององค์การ
บริหารส่วนตำบล 
บ่อพลอยให้มากขึ้น 
 

1. ดำเนินการปรับปรุงวิธีการ/
ลดขั้นตอนการดำเนินงานที่ไม่
จำเป็น 
2. ดำเนินการปรับปรุงเว็บไซต์ 
ช่องทางการเข้าถึงบริการให้ใช้
งานได้ง่ายขึ้น 
3. ดำเนินการประชาสัมพันธ์/
สื ่อสารผลงานหรือข้อมูลของ
อบต.บ่อพลอย 

เจ้าหน้าที่ปรับปรุงพัฒนาการ
ให้บริการในส่วนของช่องทาง
การให้บร ิการ ณ หน่วยงาน 
และช่องทางเว็บไซต ์

 

 

 

 

 

 



หัวข้อการประเมิน ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง 
หรือจุดอ่อนที่ต้องพัฒนา 

ที่จะต้องแก้ไข 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

O23 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุรายเดือน 
 
 
 
 
 
 

1. หน่วยงานไม่ได้แสดงสรุปผล
การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน
ในระยะเวลาอย ่างน ้อย 6 
เด ือนแรกของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
2. ข ้อจำกัดการทำงานของ
เว็บไซต์ที่ใช้แสดงข้อมูล 
3. ขาดการตรวจสอบความ
ครบถ ้ วนสมบ ู รณ์ของ  link 
ข้อมูล 

1. เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ 
2. ปร ับปร ุง/ตรวจสอบการ
อัพเดทข้อมูลบนเว็บไซต์ 
3. ตรวจสอบความครบถ้วน
สมบูรณ์ของ link 

1. ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูล
สรุปผลการจัดซื ้อจัดจ้างของ
หน่วยงานในระยะเวลาอย่าง
น ้ อ ย  6 เ ด ื อ น แ ร ก ข อ ง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. ด ำ เ น ิ น ก า รป ร ั บ ป ร ุ ง /
ตรวจสอบการอัพเดทข้อมูลบน
เว็บไซต์ 
3. ดำเนินการตรวจสอบความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ของ link 

มีดำเน ินการเผยแพร ่ข ้อมูล
สรุปผลการจัดซื ้อจัดจ้างของ
หน่วยงานในระยะเวลาอย่าง
น ้ อ ย  6 เ ด ื อ น แ ร ก ข อ ง
ป ี งบประมาณ พ.ศ.  2565 
และตรวจสอบความครบถ้วน
สมบูรณ์ของ link แสดงข้อมูล 

O24 รายงานผลการจัดซื้อจัด
จ ้ า งห ร ื อ ก า ร จ ั ด ห า พ ั ส ดุ
ประจำป ี
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานขาดการระบุ ปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

เพิ่มเติม/ระบุ ข้อมูลส่วนของ
ป ั ญ ห า  อ ุ ป ส ร ร ค แ ล ะ
ข้อเสนอแนะ 

ดำเนินการเพ่ิมเติม/ระบุ ข้อมูล
ส่วนของปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

เผยแพร่ข้อมูลรายงานผลการ
จัดซื ้อจ ัดจ้างหรือการจัดหา
พ ัสด ุประจำปี  ท ี ่ม ีการระบุ  
ข้อมูลส่วนของปัญหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะ 

 



หัวข้อการประเมิน ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง 
หรือจุดอ่อนที่ต้องพัฒนา 

ที่จะต้องแก้ไข 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

O28 รายงานผลการบร ิหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ประจำป ี
 
 
 
 

หน่วยงานขาดการระบุ ปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ กรณี
ม ีการดำเน ินการแต่เผยแพร่
ข ้อม ูลตามองค ์ประกอบไม่
ครบถ้วน 

เพ่ิมเติม/ระบุ ข้อมูลส่วนของ
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

ดำเนินการเพิ่มเติม/ระบุ ข้อมูล
ส่วนของปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

เผยแพร่ข้อมูลรายงานผลการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลประจำปี ที่มีการระบุ 
ข ้ อ ม ู ล ส ่ ว น ข อ ง ป ั ญ ห า 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

O32 ช่องทางการรับฟังความ
คิดเห็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. หน่วยงานไม่มีช ่องทางให้
บุคคลภายนอกสามารถแสดง
ความคิดเห็นต่อการดำเนินงาน
ตามอำนาจหน้าที ่หรือภารกิจ
ของหน่วยงานผ่านทางช่องทาง
ออนไลน์ 
2. หรือกรณีหน่วยงานมีช่องทาง
แต่ไม่มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับทราบว่ามีช่องทาง
ให้แสดงความคิดเห็น / หรือมี
ช่องทางแต่ประชาชนค้นหาได้
ยาก 

1. ปรับปรุงช่องทางการรับฟัง
ความคิดเห็นของหน่วยงานผา่น
ช่องทางออนไลน์ 
2. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
รับฟังความคิดเห็นให้ประชาชน
สามารถร่วมแสดงความคิดเห็น
ได้สะดวก  

1. ปรับปรุงช่องทางการรับฟัง
ความคิดเห็นของหน่วยงานผา่น
ช่องทางออนไลน์ 
2. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
รับฟังความคิดเห็นให้ประชาชน
สามารถร่วมแสดงความคิดเห็น
ได้สะดวก 

บุคคลภายนอกทราบและมี
ช ่องทางในการแสดงความ
คิดเห ็น เพื ่อให ้เจ ้าหน้าที่
ทราบถ ึงป ัญหา ข ้อเสนอ
เสนอแนะและปรับปร ุง ได้
สะดวกมากขึ้น 

 


